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Présentation

Activité détaillée

En tant qu'entrepreneur indépendant du conseil en organisation et en systéme d'information,
Jocelyn Lemieuvre et son équipe vous accompagnent dans la définition et la mise en place des
changements de vos projets stratégiques (usine du futur, développement des compétences, sobriété
énergétique, innovation, transformation numérique).

Nous réalisons des accompagnements sur mesure pour amener vos collaborateurs a évoluer
progressivement, et ainsi a transformer votre organisation.

Nous vous aidons a :

¢ Renforcer vos performances dans la gestion de projets de transformation de votre Systeme
d'Information,

e Evaluer les risques, réduire les colts de fonctionnement, par une approche humaine,
technique et économique (certification IMCM),
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Développer vos compétences humaines dans le cadre d’une démarche d'amélioration
continue,

Mettre en place une démarche de conduite de projet d'Innovation en impliquant 'ensemble
de vos parties prenantes,

e Mieux comprendre les attentes de vos clients, pour ajuster vos produits, vos procédés,
Revoir votre modéle d'affaire (BMC).

pour amener de nouvelles pratiques dans le quotidien de chacun.
Nous agissons pour

e Développer votre leadership,

¢ Intégrer de nouvelles méthodes de travalil,

¢ Utiliser de nouveaux oultils,

e Résoudre les problemes,

e Apprendre a accepter d'écouter l'autre,

e Adapter les postures managériales,

e Accompagner et assurer la conduite du changement des équipes et de I'écosystéme avec
VOS partenaires

Nous intervenons sur les sujets de la Transformation Numeérique / Systeme d'Information pour

¢ Assister la maitrise d’'ouvrage (AMOA) dans les projets SI (MES, ERP, CRM, WMS...) et ses
impacts organisationnels.

sur les sujets d'innovation pour concevoir de nouveaux produits/ service, projets a plus fortes
valeurs pour

e Mettre en place ou faire évoluer une culture d'innovation, par une nouvelle approche de
l'innovation (SMI).

et sur toute la Supply Chain de l'entreprise, du commerce aux achats, en passant par la fabrication
et ses ateliers, la logistique et le transport, et la maintenance.

Nous sommes votre Assistance a Maitrise d'OuvrAge, parfois votre seconde cordée sur le pilotage
de projets/programme (PMO).

En complément a I'activité de conseil, nous réalisons des formations permettant d'acquérir de
nouvelles compétences en conduite de projet de changement, et des formations préparées « sur-

mesure » dans les thématiques ci-dessus.

Formation Leader du changement, conduite de projets de changement, certification IMCM.
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